ZARZADZENIE Nr 80 /2021
Wojta Gminy Suleczyno
z dnia 02 listopada 2021 roku

w sprawie: upowaznienia Sekretarza Gminy Sulgczyno do prowadzenia w imieniu Wojta
Gminy Suleczyno okreslonych spraw Gminy

Na podstawie art. art. 33 ust. 4 i art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym ( t. j. Dz. U. z 2021r. poz. 1372 z pdzn. zm.) oraz art.268a ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z pdzn. zm.)
zarzadzam, co nastepuje:
§1

Upowazniam Panig Dorote Goitowska — Sekretarza Gminy Sul¢czyno do zatwierdzania,
zalatwiania i podpisywania w moim imieniu:

1.indywidualnych spraw z zakresu administracji publiczne;j,

2.wydawania decyzji administracyjnych,

3.gospodarowania mieniem komunalnym,

4.czekoéw gotdéwkowych i przelewow,

5.tytuléw wykonawczych, egzekucyjnych;

6.zatwierdzania dowoddw ksiggowych, delegacji stuzbowych, list plac, itp.

7.wszelkich wymaganych prawem zaswiadczen i poswiadczen urzedowych,

8.stwierdzania wlasnorgcznosci podpisdw, potwierdzania zgodnosci odpiséw z oryginatami

dokumentdéw,

9.zamowien na szkolenia i wydawnictwa fachowe,
10.sprawozdan GUS, finansowych, resortowych i innych
11.umoéw cywilno-prawnych i porozumien
12.wszelkich dokumentow (m.in.: wnioskdw o platnos¢, zaswiadczen, o$wiadczen, pism,

itp.) zwigzanych z realizacjg przez Gmine Suleczyno projektow dofinansowywanych ze
$rodkéw Unii Europejskiej w ramach wszystkich programoéw realizowanych przez
Gming

§2
Powierzam Pani Dorocie Goitowskiej—Sekretarzowi Gminy Sule¢czyno prowadzenie w
moim imieniu nast¢pujacych spraw:
1.wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Wéjta Gminy Suleczyno, z
wyjatkiem czynnosci nalezacych do kompetencji Rady Gminy i Przewodniczacego
Rady Gminy,
2. wykonywanie czynnosci zwierzchnika stuzbowego wobec kierownikéw gminnych
jednostek organizacyjnych, w tym udzielanie urlopéw, wydawanie polecen stuzbowych,
kierowanie na wyjazdy stuzbowe, kierowanie na szkolenia



— upowaznienie nie obejmuje spraw zwigzanych z nawigzywaniem, rozwigzywaniem lub
zmiang stosunkow pracy oraz spraw zwigzanych z wynagrodzeniami,
3. prowadzenie podczas mojej nieobecnosci postepowan o udzielenie zamdwienia
publicznego zgodnie z ustawg Prawo zamowien publicznych, a w szczegdlnosci:
a) podpisywania i zatwierdzania dokumentéw dotyczacych prowadzonych postepowan
o0 udzielenie zamdwienia publicznego, w tym m.in. Specyfikacji Istotnych Warunkow
ZamoOwienia 1 innych dokumentow wymaganych dla przeprowadzenia postgpowan o
udzielenie zamdwienia publicznego, ogloszen dotyczacych udzielanych zaméwien,
umoéw z Wykonawcami, w tym umow kredytowych z bankami i protokotéw z
postepowania;
b) dokonywania wyboru najkorzystniejszej oferty, wykluczenia wykonawcy,
odrzucenia oferty oraz uniewaznienia post¢powania;
¢) przeprowadzenia procedury odwotawczej,
4. przyjmowanie obywateli w sprawach skarg i wnioskow dotyczacych pracy Urzedu
1 jednostek organizacyjnych Gminy — w czasie mojej nieobecnosci,
5. nadzér nad rozpatrywaniem skarg i wnioskdw dotyczacych pracy jednostek
organizacyjnych Gminy,
6. organizowanie wspoétdziatania z solectwami oraz jednostkami organizacyjnymi gminy,
7. sprawowanie biezacego nadzoru nad realizacjg zadan gminy w zakresie o$wiaty,
pomocy spotecznej, ochrony zdrowia, sportu i kultury

§3
Upowaznienia udzielam na czas nieokreslony. Wygasa ono z chwilg cofnigcia upowaznienia
albo rozwigzania stosunku pracy.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




